Sveriges Tandldkarférbund 2017-09-25

Till Socialstyrelsen Diarienr: 4.1.1-14145/2017

Att Helene Klackenberg Ingrao
106 30 Stockholm
socialstyrelsen@socialstyrelsen.se

Remissvar: Forslag till foreskrifter och
allmanna rad om tandlakarnas
specialiseringstjanstgoring

Sveriges Tandldkarforbund har fatt mojlighet att besvara remissen Forslag
till foreskrifter och allmanna rad om tandldkarnas specialiseringstjanst-
goring.

Overgripande synpunkter

Sveriges Tandlakarforbund anser att det ar av yttersta vikt att det finns
tydliga regelsystem for tandldakarnas specialiseringstjanstgoring. Den nya
foreskriften ar val genomarbetad och enkel att forsta.

Tandldkarforbundet ser mycket positivt pa uppdelningen av foreskrifter och
allmanna rad vilket bidar till att tillgdngligheten av maldokumenten okar.

Vetenskaplighet i utbildningen

Av forslaget framgar tydligt att utbildningen ska kopplas till uppfyllelse av
malen for utbildningen vilket ar utmarkt. Till detta finns en individuell
utbildningsplan kopplad. Tandldakarférbundet ser dock en klar risk att man
[amnar over till varje utforare att sjalv ta stallning till att man uppfylit
utbildningsmalen och 6nskar en skarpare kontroll och skrivning i
foreskrifterna nar det géller att uppfylla utbildningens mal.

Vetenskaplig kompetens hos huvudhandledaren

Kraven pa kvalitetssakring, dokumentation och tydliggérandet av
ansvarsfordelning mellan verksamhetschef och huvudhandledare ar
positivt. | foreskriften star uttryckligen om huvudhandledaren inte &r
tillrackligt vetenskapligt meriterad sa skall en vetenskapligt meriterad
person knytas till utbildningen. Tandlakarforbundet vill emellertid
podngtera att det ar onskvart att huvudhandledaren har relevant kunskap
for att en hog kvalitet ska uppnas i utbildningen men ser att det kan finnas
svarigheter att uppna detta da utbildningen ska mojliggoras i hela riket.
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Tandldkarférbundet upplever att det inte tydligt framgar vad den
vetenskapliga handledaren ska bidra med och detta behover fortydligas.

Det var varit praxis i ST-utbildningen att tandlakaren genomfor ett
vetenskapligt projektarbete och genom detta sakerstalls vetenskapligheten
till en viss niva och man ndjer sig inte enbart med teoretiska fardigheter
som kurser i amnet ger. Tandldkarférbundet saknar kravet pa vetenskapligt
projektarbete och anser att sadant krav ska inféras. Risken finns att brist pa
vetenskaplighet i utbildningen kan ge problem i den framtida utvecklingen
av specialiteterna. Detta dven mot bakgrund att man i tandlakarnas
grundutbildning 6kat betydelsen av vetenskaplighet i utbildningen.

Extern examinator och examination

Tandldkarforbundet har svart att se fordelarna med att ersatta en mer
formaliserad examination med en extern handledare. |
konsekvensbeskrivningen sa framgar att en extern handledare ska dgna tva
dagar under tre ar at granskning. Tandlakarférbundet uppfattar processen
som ren formaliagranskning dar den externa handledaren inte férvantas
undersdka ST-tandldkarens reella kunskaper. Den nuvarande
examinationen ar i viss man ocksa en formaliagranskning men den innebar
ocksa en process som ST-tandldkaren maste férbereda sig infor.
Examinationen ar i dag en diskussion dar ST-tandlakaren maste visa prov pa
kunskap forstaelse och mognad vilket ar ytterst viktigt. Prov pa pedagogisk
formaga ska ocksa visas i form av en examinationsféreldsning.

Det finns inte heller i foreskrifterna nagra krav att presentera ett antal
patientfall inom dmnesomradet vilket ar en brist. Att samla patientfall ar ett
utmarkt satt att visa uppnadd klinisk mognad och att man tagit del av
litteratur inom dmnesomradet. Valen av patientfall sdkerstaller dven att
man tackt av hela amnesomradet. Redan i dag saknas i viss utstrackning
vetenskaplighet kopplat till fallpresentationerna vilket maste sakerstallas.

Den nya foreskriften ger mojlighet att examinera som tidigare men det ar
inte ett krav vilket 6ppnar for olikheter och onddigt stora kvalitetsskillnader
mellan olika utbildningsorter vilket bér undvikas.
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Etik

Sveriges Tandldkarforbund ser positivt pa att etikens betydelse i varden
lyfts fram och ges tyngd i forslaget. Dels genom att man staller speciella
krav pa handledarna genom utbildningskravet, dels genom de skrivningar
som finns i de allmdnna malbeskrivningarna om specialistens kompetens i
etiska fragor.

Sveriges Tandldkarforbund vill dock trycka pa att etikfragor ska genomsyra
hela karen med en hog etisk kompetens och medvetenhet och &r angeldgna
om att vi inte far ett etisk “a och b lag” inom yrkeskaren.

Avslutande synpunkter

Sammanfattningsvis vill Tandlakarférbundet framhalla vikten av att det inte
under nagra omstandigheter far utbildas stora volymer av specialister inom
dmnesomradena pa bekostnad av kvalitén pa specialistutbildningen. Det
maste sadkerstéllas att ST-tandldkarna genomfar sin utbildning i en milj6é
som genomsyras av ett vetenskapligt synsatt. Detta kan inte uppnas pa
distans utan maste erdvras. Basta sattet att uppna detta ar att sdkerstélla
tillgangen pa kliniska handledare ute pa faltet med forskarutbildning/
docentkompetens.

Ovrig kommentar

| enlighet med vad som framforts under utredningen ser Sveriges
Tandlakarforbund garna att det formella kravet pa 2 ars allmantjanstgoring
innan specialistutbildning/tjanstgoring forlangs till 5 ar.

Vi vill ocksa framfora att vi ser det som viktigt att antagningsforfarandet
utfors pa nationell basis och pa lika villkor mellan olika sdkande.

Med vanlig halsning
Sveriges Tandldkarférbund

Hans Goransson
ordférande
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